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"Yhteiskuntamme kielellinen ja kulttuurillinen
osaaminen ja kyky toimia kansainvilisesti heikentyy."

ALKUPUHE

Yhteiskunta lamaantuu ilman
kieliasiantuntijoita

Suomalaisten kielivaranto on kapenemassa': yha harvempi
aikuinen osaa muuta vierasta kielté kuin englantia.
Kuitenkin juuri monipuolinen kieli-ja kulttuuriosaaminen
mahdollistaa ihmisten osallistumisen, oli kyse sitten
globaalista taloudesta ja kansainvilisesta politiikasta tai
arjen valinnoista ymparist0ssa, jossa kdytetaan useita
kielia. Kun yhteiskunnassa kieli-ja kulttuuriosaaminen on
monipuolista, auttaa se yksil6a kotoutumaan yhteiskun-
taanjavahentdmain osattomuutta. Se myos edistaa hyvaa
hallintoa, kun viestit tavoittavat ja vaikuttavat kielesta
riippumatta.

Aikaisemmat koulutuspoliittiset valinnat ovat osaltaan
heikentaneet yhteiskuntamme mahdollisuuksia yllapitaa
kielellistad ja kulttuurillista osaamista ja kykya toimia
kansainvilisesti. Sen vuoksi kansainvilisessa viestinndssa
kielen ja kulttuurien asiantuntijoiden tarve on suuri. Myos
kielellisten oikeuksien ja saavutettavuuden turvaamiseen
tarvitsemme kielen ja kulttuurien asiantuntijoita, mika
opittiin erityisesti koronapandemian aikana.?

Tarvitsemme poliittisia paatoksid varmistaaksemme sen,
ettd meilld on tulevaisuudessakin kielten ja kulttuurien
asiantuntijoita ja ettd heilla on edellytykset toimia ja pysya
tyomarkkinoilla. Vain silloin yhteiskunnan resilienssi ei
heikkene, ja kriittiset toiminnot on turvattu.

Marraskuussa 2022
Kieliasiantuntijatry

1 Opetus-ja kulttuuriministerio: Monikielisyys vahvuudeksi. Selvitys Suomen
kielivarannon tilasta ja tasosta (2017)

2 Simo K. Maattd, Tuija Kinnunen, Svetlana Probirskaja, Pdivi Kuusi: Impro-
ving communication with migrants for crisis preparedness in Finland: Lessons learned
from COVID-19 (2022)]
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Kielten
koulutukseen
pan OStam i n e n thOtuksemme

Kielten tutkinto-opetuksen perusrahoitus
turvataan valtion tasolla ja korkeakoulujen

a utt a a sisdisessa rahanjaossa.

Peruskouluille ja lukioille osoitetaan valtiolta
lisdd rahaaja ohjausta, jotta kielten opetus-
ryhmia voidaan perustaa ja perustetaan
matalalla kynnyksella.

Oppilaiden yhdenvertaisia mahdollisuuksia
kieltenopiskeluun parannetaan velvoittamalla
kunnat laajentamaan oppilaiden mahdol-
lisuuksia valita A-kielen oppimaarani myos
muita kielid kuin englantia.
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KIELTEN KOULUTUKSEEN PANOSTAMINEN AUTTAA YHTEISKUNTAAMME MENESTYMAAN

Uusien
kieltenopiskelijoiden
maara vahenee

alemman korkeakoulu-
tutkinnon opiskelijamaaran
muutos vuodesta 2012
vuoteen 2021

-56 %

ruotsin kielen opiskelijoita

-43 %

ranskan kielen opiskelijoita

-23%

saksan kielen opiskelijoita

Lahde: Tilastokeskus

Korkeakouluissa kielten koulutus-
ohjelmien niukkenevaa perusra-
hoitusta joudutaan paikkaamaan
erilaisilla kehittimishankkeilla ja
-projekteilla, joihin myds opetus
osittain nojautuu. Naiden hank-
keiden ja projektien rahoitus on
hyvin lyhytjanteistd ja rikkonaista,
mika vaarantaa koulutusohjelmien
jatkuvuuden. Viime vuosina kieliai-
neiden henkil6st6 ja professuurit
ovat vahentyneet, ja padainetasoista
koulutusta on keskitetty yha harvem-
piin yksikoihin. Tama heijastuu opis-
kelijoiden mahdollisuuksiin opiskella
kieliasiantuntijoiksi. Alueellinen
yhdenvertaisuus vihenee, valikoima
kapenee, opetuksen laatu ohenee ja
kielten ja kulttuurien akateeminen
osaaminen hiipuu.

Niukkojen resurssien vuoksi
Suomessa ei pystytd vastaamaan
nopeasti muuttuviin kielitarpeisiin.
Esimerkiksi Helsingin yliopisto
joutui lakkauttamaan resurssipu-
lassa Ukrainan kielen ja kulttuurin
opinnot vain vihdn ennen kuin
taman kielen ja kulttuurin osaajien
tarve rajahti Suomessa.

Mita varhaisemmassa vaiheessa
kielen opiskelu aloitetaan, sita
syvemmaksi silld on mahdollisuus
kehittyd myéhemmin. Kielten

KIELIASIANTUNTIJOIDEN HALLITUSOHJELMATAVOITTEET 2023-2027 7

Resurssien puute johtaa siihen, ettd

otetaan vihemmadn opiskelijoita sisddn,
mikd johtaa vihempddn rahoitukseen.
Se on kierre, josta ei pddstd eroon.

tarjonta on vihentynyt
ja kielivalinnat ovat
yksipuolistuneet perus-
opetuksessa ja lukioissa
parin viime vuosikymmenen
ajan. EU:ssa tarkeita kielid, kuten
ranskaa ja saksaa, opiskelee lukioissa
tdnd vuonna satoja opiskelijoita
vihemman kuin vield kolme vuotta
sitten’. Keskeisin syy télle on, ettd
matematiikkaa painotetaan korkea-
koulujen opiskelijavalinnoissa.
Toisaalta kunnat ovat asettaneet
peruskouluissa kielten opetusryh-
mien tavoitekoot niin suuriksi, ettei
opetusryhmia edes synny.

Humanisti-opiskelijat perustivat
Instagram-tilin, silla opetusta vaivaa
huutava resurssipula. Yle14.6.2022

Opiskelijoiden mahdollisuudet valita
vieraita kielid perusasteellaja luki-
0ssa madarittavat sitd, kuinka
paljon kielenja kddnnos-
viestinndn ammattilaisia
seka kielten opettajia
Suomessa on jatkossa.
Jos meilld ei ole kielten
opettajia, ei ole mydskaan
mahdollista opiskella kielia.
On tarkeaa varmistaa, ettd kielia
on mahdollista valita monipuolisesti,
silla ndin varmistamme Suomen
menestyksen myos kansainvalisesti.

Kielten koulutuksesta nipistiminen
johtaa itseddn ruokkivaan
noidankehddn.

1 OPH:n tilastopalvelu Vipunen
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Asioimistulkin
am m atti— Ehdotuksemme

Lainsaddanndssa maaritelladn, millainen
ammattipatevyys vaaditaan henkil6lt,

(X ) o0 . . . . ..
joka toimii tulkkina julkishallinnon asioin-
p a evyy e s a tilanteessa esimerkiksi viranomaisasioissa,

terveydenhuollossa tai sosiaalipalveluissa.

x - Perustetaan rekisteri, johon voidaan merkita
S a a e a a n a I a kaikki patevyysvaatimukset tayttavat tulkit.



ASIOIMISTULKIN AMMATTIPATEVYYDESTA SAADETAAN LAILLA

Laissa on sdddetty oikeudesta
kayttaa tulkkia silloin, kun viran-
omaisellaja sen asiakkaalla ei ole
yhteista kielta tai mikali aisti- tai
puhevamma vaikeuttaa kommuni-
kointia. Lainsdddannossa ei kuiten-
kaan ole juuri maaritelty, millainen
patevyys asioimistulkkina toimivalla
henkil6lla pitdisi olla. Ainoastaan
oikeustulkkien patevyydestad on
saadetty laissa, mutta viranomaisia
ei velvoiteta kiyttdmaan rekiste-
roityja oikeustulkkeja patevyyden
varmistamiseksi.

Markkinoilla toimii seka koulutet-
tuja ammattitulkkeja ettd muita
tulkkeina toimivia henkiloita.
Kaytannossd tima tarkoittaa sit,
ettd jopa asioissa, joissa on kyse
ihmisen oikeuksista, velvollisuuk-
sista tai terveydesta, tulkkina voi
toimia kuka tahansa, riippumatta
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Ammattipitevyyden saanut tulkki

siitd, onko hanella mitdan
tosiasiallista patevyytta

valittaa viesteja kielten valilla.
Joskus tulkkeina on kaytetty jopa
lapsia perheiden asioita selvitet-
taessa. Julkishallinnon tyontekijoilla
ei ole kdytannossa keinoja valvoa
yksittdisten toimijoiden patevyytta
tai ammattitaitoa. Mikali turvapaik-
kamenettelyssa, l[ddkarin vastaan-
otolla tai oikeussalissa tapahtuu
tulkkausvirheitd, asiaa joudutaan
kasittelemadan uudestaan. Ammatti-
patevyyden saanut tulkki on yhteis-
kunnan kannalta kustannustehokas.

Saatamalla ammattipatevyydesta

ja edellyttamalla rekisterdintia seka
myos valvomalla patevien tulkkien
kayttoa voidaan varmistua, etta tulk-
kina toimii ammattilainen eivatka
perusoikeudet vaarannu taitamat-
toman viestinvalityksen takia.

on yhteiskunnan kannalta
kustannustehokas.

AN

Norjassa laki mddrittelee
tulkin ammattipdtevyyden.

00

Ruotsissa viranomaistulkit
rekisteroidadn.

A

Suomessa viranomaisia ei
velvoiteta kdyttdmddn
rekisteroityji oikeustulkkeja.
Kuka vain voi toimia
tulkkina.
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Itsensatyollis-

tajien sosiaali-
turvaa ja asemaa

ansiosidonnaista tyottomyysturvaa kertyy

Ehdotuksemme

yhdessa vakuutusjarjestelmassa riippumatta
siitd, onko tyostd saatu korvaus maksettu palk-

ty 6 m a r I( I(i n 0 i I I a ;(;T: tybntekijalle vai laskun perusteella yritti-
parannetaan
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Yksinyrittajien maara

Suomessa

190 000

vuonna 2020

183 000

vuonna 2018

157 000

vuonna 2015

Lahde: Tilastokeskus

Itsensdtyollistdjid ovat
yksinyrittdjit, ammatin-
harjoittajat, freelancerit ja

apurahansaajat.

Suomessa itsensatyollistdjien maara
on kasvanut tasaisesti 2000-luvun
alusta lahtien ja tima kehitys jatkuu
myos tulevina vuosina. Tydurien
aikana yhdistellaan joustavasti
palkka-ja yrittdjatyotd jopa saman-
aikaisesti. Sosiaaliturva ja tyélain-
saadanto eivat kuitenkaan ole

ajan tasalla vaan niissa tydelama
niahddan viela mustavalkoisesti. Se
onjattanyt epaoikeudenmukaisia
aukkoja turvaverkkoon, eika kaikilla
ole samoja mahdollisuuksia tydela-
massd vain siksi, ettd ovat valinneet
tydnteon muodon, jota laki ei riitta-
vasti tunnista.

Sosiaaliturvan tulee seurata muut-
tuvaa tyoelamaa. Sen pitdd seurata
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ihmista, teki hdn tyota missa
muodossa tahansa. Jos sosiaaliturva
olisi aidosti turvaverkko, eika tyon-
teon muoto vaikuttaisi esimerkiksi
tyottdmyysturvaan, yha useampi
uskaltaisi kokeilla eri tapoja tyol-
listya.

Yhdistelmavakuutus parantaisi
sellaisten henkil6iden asemaaja
tyottdmyysturvan tasoa, jotka tyol-
listyvat samanaikaisesti eri tydnteon
muodoissa tai vuoroin palkkatydssa
ja vuoroin yritystoiminnassa. Yhdis-
telmavakuutuksella henkilon kaikki
ansiotulot voitaisiin huomioida
laskettaessa tyottomyysetuuden
perusteena olevaa tuloa.

Yksinyrittajien osuus
tyollisista vuonna 2020

13 %

Suomessa

10 %

Ruotsissa

9%

Tanskassa
(o
7] /0
Norjassa

Lahde: Suomen Yrittdjat: Yksinyrittdjakysely 2022



Kieliasiantuntijat ry valvoo kieliasiantuntijoina
tyoskentelevien etuja tydelamaissa. 2500 jasentimme
tyoskentelee kielten ja kulttuurien asiantuntijoina,
kuten kdantajini ja tulkkeina, monissa eri tydnteon
muodoissa, my0s yrittdjina. Kuulumme Akavaan ja
Akavan Erityisaloihin.

www.kieliasiantuntijat.fi
toimisto@kieliasiantuntijat.fi

Lisatiedot:

toiminnanjohtaja Hanna Gorschelnik
puh. 050 576 2553
hanna.gorschelnik@kieliasiantuntijat.fi
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